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PORTARIA DE NOMEAGAO N.2 008/2023- CONCURSO PUBLICO 01/2021

FREDERICK REQUI MENDONCA, Presidente da
Camara Municipal de Igarapava, no uso de suas
atribuicdes legais, notadamente arts. 18, inciso
I, 19 e 21 da Lei Complementar n.2 045 de
03/06/2015.

RESOLVE:

Art. 12 Nomear em cardter efetivo, no respectivo cargo abaixo indicado, em virtude de
aprovagdo em Concurso Publico, objeto do Edital n.2 001/2021, com resultado homologado por
meio de Edital de Homologac¢do de 31/01/2022, publicado no site da Camara Municipal de

Igarapava, o seguinte candidato habilitado pela ordem de classificagdo:

NOME COLOCAGAO CARGO
LUIS FERNANDO LEANDRO DE PAULA | 5¢ ADVOGADO

Art. 22 A posse do candidato acima mencionado, atendidas as exigéncias legais, devera ocorrer
no prazo de até 10 (dez) dias, contados do ato da nomeacgédo, prorrogavel por igual periodo, a
critério da autoridade competente.

§ 12 Para a posse do candidato acima nomeado, devera o candidato comprovar o atendimento
dos requisitos exigidos no edital do concurso, toda a documentagdo abaixo relacionada, sob
pena de ser tornada sem efeito sua nomeacgdo e ter perdido seu direito subjetivo a posse no
cargo para o qual foi nomeado, nos termos do Art. 31 da Lei Complementar n2 045/2015:

a) COPIA CPF;

b) COPIA RG;

c) COPIA CERTIDAO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO;

d) COPIA CTPS;

e) COPIA PIS/PASEP;

f) COPIA TITULO DE ELEITOR;
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g) COPIA QUITAGCAO COM O SERVICO MILITAR;

h) COPIA COMPROVANTE DA ULTIMA ELEICAO (12 E 22 TURNO);

i) COPIA COMPROVANTE DE RESIDENCIA;

j) COPIA CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS COM ATE 21 ANOS;

k) COPIA CARTEIRA DE VACINAGAO PARA FILHOS ATE 07 ANOS;

I) COPIA DIPLOMA DO CURSO DE DIREITO;

m) COPIA REGISTRO PROFISSIONAL EMITIDO PELO ORGAO DE CLASSE VALIDO

n) DECLARAGCAO DE BENS OU COPIA DA ULTIMA DECLARAGAO DE IMPOSTO DE RENDA;

0) 1 FOTO 3X4

p) CERTIDAO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS;

q) DECLARAGAO DE ACUMULO OU NAO DE CARGOS PUBLICOS.

§ 22 Toda documentagdo ou eventual desisténcia do cargo, pode ser encaminhada pelo e-mail:
camaraigarapava.rh@gmail.com, no prazo maximo de 10 (dez) dias, para analise e conferéncia
e entregues posteriormente, presencialmente, no ato da posse.

§ 32 A falta de qualquer documento indicado no § 19, dentro do prazo estabelecido, implicara
na perda do direito de posse no cargo para o qual o candidato foi habilitado, tornando sem
efeito sua nomeacéo.

Art. 32 O candidato devera submeter-se a exame médico admissional, nos termos do Edital e
Art. 32, inciso IV, da Lei Complementar 045/2015, agendando com antecedéncia junto ao
Departamento de Recursos Humanos da Camara Municipal de Igarapava.

Artigo 42 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Igarapava, 22 de dezembro de 2.023

Assinado de forma digital por

FREDERICK REQUI FREDERICK REQUI

MENDONCA:35729462808 MENDONCA:35729462808
Dados: 2023.12.22 13:23:57 -03'00'

FREDERICK REQUI MENDONCA
PRESIDENTE

Registrada. Publicada e arquivada na forma da Lei.

ANA MARIA DE OLIVEIRA
ENC. DO DEPTO. DE R.H.
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